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تعالیبسمه  

 دفتر منتورینگ دانشجویان پزشکی ارومیه
(Urmia MSMO ) 

 دانشگاه  پزشكي  ۀ دانشكد آموزشي معاونت حمايت تحت عمومي دورۀ پزشكي  دانشجويان  از  اي مجموعه منتورينگ دفتر    
در دفتر  . است گرفته شكل تحصیل  دوره طول در دانشجويان از پشتیباني و راهنمايي راستاي در كه است ارومیه علوم پزشكي

اي، سیستم مديريتي به صورت يک لايه است. بدان معنا كه هیچ ارجحیت مقامي و  منتورينگ برخلاف سیستم حمايتي لايه
كنند و تنها جهت اجراي بهتر كارها و  جايگاهي در بین اعضاي دفتر منتورينگ وجود ندارد و همه در كنار هم فعالیت مي

شتر تقسیم وظايف صورت مي گیرد. همچنین در روابط سازماني دفتر منتورينگ كلیۀ شرايط و ضوابط مربوط  برقراري نظم بی
اي از سمت اعضا رعايت  به صورت سختگیرانه  ، به يک كار دانشجويي و كنار هم قرار گرفتن دانشجويان در يک مجموعه

 شود. مي
  :اهداف 
 دانشجويان  آموزشي وضعیت ارتقاي به كمک .1
 رواني  روحي  حمايت .2
 پژوهشي  و  آموزشي حیطه هاي در آگاهي بخشي .3
 دانشجويان  انگیزه تقويت  .4
 مسئله  حل  و  بالیني ارتباطي،  مهارت هاي ارتقاي به كمک .5
 راهنمايي در زمینه رشد و بازنگري ايده ها، يادگیري و پیشرفت شخصي و حرفه اي  .6
 دانشجويي  منتورينگ  برنامه  اركان
 منتورينگ  دفتر

 مدير  .1
  كننده گروه هماهنگ .2
 دبیر  .3
 مشورتي  شوراي .4
 منتور 
 منتي 

 
 
 



2 
 

 

فعالیتبرنامه:  توضیحات هماهنگریزی  گروه  علومهای  دانشجویان  منتورینگ  دفتر  تحت  کنندۀ  ارومیه،  پزشکی 

آغاز    1401سال  نظارت معاونت آموزشی امور بالین دانشکدۀ پزشکی، سرکار خانم دکتر مهرانفر از ابتدای نیمۀ دوم  

-شده و بررسی متون علمی آموزش پزشکی، همچنین نمونهها در راستای اهداف اساسنامۀ تدوینگردید. این فعالیت

جمله دانشگاه علوم پزشکی تهران،  ها منهای پزشکی سایر دانشگاههای موفق اجراشدۀ برنامۀ منتورینگ در دانشکده

هستۀ مرکزی دفتر دانشجویی و سپس گسترش آن در پی برگزاری چندین  ریزی شد؛ بطوریکه پس از تشکیل  پایه

کنندۀ فعلی در قالب چند پنل اختصاصی که هر  ها در گروه هماهنگکارگاه آموزشی و حمایتی دانشجویی، فعالیت

  ها و سپس ارائۀ گزارش کند، شکل گرفت. در ادامه به توضیح مختصری از پنلیک اهداف ویژۀ خود را دنبال می

 شده در هر پنل تا به اکنون خواهیم پرداخت.های انجامفعالیت

 ( Course Guide)  پنل راهنمای دوره

ها و اضطراب فراوانی  رود که با چالشورود به دانشگاه آغاز دورۀ جدیدی از تحصیل و زندگی هر فرد بشمار می

است که سبب می به  همراه  بدو ورود  دانشجویان در  اغلب  تا  فراوانی داشتهشود  از سویی  دانشگاه اضطراب  باشند. 

دوره با  نیز  پزشکی  رشتۀ  در  تحصیل  دورۀ  دیگر،  به  پایه  علوم  دورۀ  از  گذار  است؛  همراه  مهمی  گذار  های 

فیزیوپاتولوژی، از دورۀ فیزیوپاتولوژی به دورۀ کارآموزی و گذار از دورۀ کارآموزی به دورۀ کارورزی. یکی از  

ها با محیط جدید و همچنین  منتورینگ این است که به منظور کاهش استرس دانشجویان، تطابق آن های دفتر  فعالیت

های فراروی دانشجویان، برای دانشجویان در هر مقطع، پنل راهنمای دورۀ اختصاصی را  دادن دورنمایی از دوره نشان

 تدارک ببیند.

 : اهداف پنل علوم پایهالف. 

 اولیادآوری اصل ثبات در ترم  .1

 توضیح اینکه تنۀ اصلی زندگی یک دانشجوی پزشکی باید درس باشد. .2

 بررسی نحوۀ مطالعۀ موثر دروس .3

 موفقیت در امتحانات .4

 بررسی کاربرد علوم پایه در بالین .5

 های ترم اول چالش .6

 :اهداف پنل فیزیوپاتولوژی ب. 

 های اساسی در دورۀ فیزیوپاتولوژی . گام1

 پایه و فیزیوپاتولوژی . مقایسۀ دو مقطع علوم 2

 . نحوۀ تعامل در این دوره و نحوۀ ارزشیابی اساتید3
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 . نحوۀ مطالعه در این دوره 4

 : اهداف پنل کارآموزیج. 

 های اساسی در این دوره . گام1

 . مقایسه با دورۀ پیشین2

 خواندن مبتنی بر کیس. توضیح نحوۀ درس3

 . نحوۀ تعامل در محیط بیمارستانی4

 :کارورزی اهداف پنلد. 

 . تعامل موثر در این دوره 1

 . مدیریت کشیک ومورنینگ2

 کاری اینترنی . صبح 3

 . نحوۀ مطالعه برای آزمون دستیاری 4

 ( Case-Based Learningپنل آموزش مبتنی بر کیس ) 

های آموزش مبتنی بر کیس است که برگزاری کلاسیکی از ابتکارات دفتر منتورینگ دانشجویان پزشکی ارومیه  

های پزشکی جهت  کننده بدلیل عدم برگزاری منطقی مورنینگباتوجه به احساس نیاز از سوی اعضای گروه هماهنگ

ها بشکل کاربردی استفاده  از این مورنینگ  توانندتربیت یک پزشک عمومی به نحوی که دانشجویان دورۀ عمومی نمی

ها هر هفته با تدریس یکی از اساتید  ریزی و اجرا شد. در این کلاسنمایند با مطالعه و مرور مقالات گوناگون برنامه 

پردازند؛ گزینش کیس  های هر بحث برای یک پزشک عمومی و نحوۀ مدیریت آن میبالین روبرو هستیم که به شایع 

 کننده است. رعهدۀ اعضای گروه هماهنگمورد بحث ب

 : های اصلی استفاده از این روش عبارتند ازویژگی

 تشویق دانشجویان برای حل مسئله  .1

 ساختن دانشجویان با سناریوهایی از دنیای حقیقی مواجه .2

مهارت  .3 از  تعارض  حل  و  همدلی  مهارت  دانشایجاد  توانمندی  سند  در  تأکیدشده  اصلی  آموختگان  های 

 پزشکی

 سازی بالینیایجاد قدرت تصمیم .4

 ابت طبپنل در مدار 

حال آنکه رسیدن به این هدف علاوه  پروراند.  هر دانشجوی پزشکی در سر می  که  آرزویی است  "بودنپزشک موفق"

های فردی، ارتباطی و اجتماعی نیاز دارد و هر دانشجویی به دنبال یافتن الگویی  بر پشتکار و مطالعۀ فراوان، به مهارت
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عات متعددی بر اهمیت این  ای دارد و مطالعملی برای رسیدن به این موفقیت است؛ مبحث اساتید الگو جایگاه ویژه

اند. بنابراین اهداف اصلی این پنل به این ترتیب است که دانشجویان پزشکی با الگوهایی عملی  موضوع صحه گذاشته

ارتباطی موثر را در  اند، آشنا سازد و مهارتای خود موفق بوده که هر یک در زمینۀ حرفه های فردی، اجتماعی و 

با ایجاد بستری مناسب، نوعی تعامل همدلانه میان اساتید الگو و دانشجویان برقرار  دانشجویان ارتقا دهد. از سوی  ی 

های مسیر سخن بگویند و دانشجویان پرده نومیدی را کنار  ها و صدالبته شیرینیها و مرارت سازد؛ اساتید الگو از سختی

 نوردند. های موفقیت را یکی پس از دیگری درزنند و با نیروی محرکۀ ایجاد شده قله

 


